ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA nr. 6

din 1 102Uome 2021

privind: stabilirea masurilor organizatorice pe perioada prelungirii starii de alerta
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Braila

Tinand cont de necesitatea respectarii masurilor aprobate pentru prevenire si
protectie adaptate scenariilor de evolutie a infectiei cu noul coronavirus;

Avand in vedere referatul Directiei administratie publica, contencios nr.
G 7120102 respectiv referatul Biroului Resurse Umane Salarizare
nr._©09% /1201202 ;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.
70/2020 privind reglementarea unor masuri, incepdnd cu data de 15 mai 2020, in
contextul situafiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-
CoV-2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea si completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si a altor
acte normative, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 179/2020 coroborat
cu prevederile Legii nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza Hotararii Guvernului Romaniei nr.3 din 12.01.2021 privind prelungirea
starii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 13 ianuarie 2021, precum si
stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. 1 lit. “b” din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUN:

Art. 1 — Pentru perioada 13 ianuarie 2021 — 11 februarie 2021 se instituie
obligativitatea decalarii programului de Ilucru zilnic, pentru personalul din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Braila, potrivit Anexei 1, parte integranta din
prezenta.



Art. 2 — Programul de lucru prevazut la art. 1 va fi respectat de tot personalul
Consiliului Judetean Braila si va fi adus la cunostinta si monitorizat de catre conducerile
executive ale directiilor, serviciilor, birourilor, compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Braila.

Art. 3 — Pe perioada programului de lucru prevazut la art. 1 personalul din cadrul
aparatului de specialitatea al Consiliului Judetean Braila are obligativitatea respectarii
masurilor stabilite in Anexa 2 parte integranta din prezenta.

Art. 4 — Pe perioada prezentei dispozitii, la intrarea in incinta Palatului
Administrativ din Piata Independentei nr. 1, se instituie obligativitatea efectuarii triajului
epidemiologic si dezinfectarea obligatorie a mainilor, atat pentru personalul propriu cat
si pentru vizitatori,

Art. 5 — Cu respectarea masurilor stabilite la art. 4 se imputerniceste doamna
Vlad Mariana din cadrul Directiei Administrare Patrimoniu si Evidenta Bugetara.

Art. 6 — Nerespectarea prevederilor prezentei dispozitii constituie abatere
disciplinara si va fi sanctionata potrivit legii.

Art. 7 — Incepand cu data prezentei orice dispozitie contrara isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 8 — Prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului — Judetul
Braila si persoanelor interesate prin grija Compartimentului cancelarie si arhiva din
cadrul Directiei administratie publica, contencios.

PRESEDINTE, Avizat pentru legalitate,
Secretar general al judetulqi

DUMITREL PRICEPUTU / ,aj.

)




CONSILIUL JUDETEAN BRAILA AVIZAT
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA, VICEPRESEDINTE
CONTENCIOS DOBRE IONU[f GIPRIAN
Nr._GY /7 [R.0[ 0|

REFERAT

privind stabilirea masurilor organizatorice pe perioada prelungirii starii de alerta
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Braila

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.
70/2020 privind reglementarea unor masuri, incepand cu data de 15 mai 2020, in
contextul situatiei epidemiologice determinate de réspandirea coronavirusului SARS-
CoV-2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea si completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si a alfor
acte normative, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 179/2020 coroborat
cu prevederile Legii nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile ulterioare au fost
reglementate, pe durata prelungirii starii de alerta, a unor masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

In conditiile art. 13 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea
si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile
ulterioare, in spatiile publice, spatiile comerciale, mijloacele de transport in comun si la
locul de munca se instituie obligativitatea purtarii mastii de protectie, astfel incat sa
acopere nasul si gura.

Totodata se instituie obligatia institutiilor si autoritatilor publice, operatorilor
economici si profesionistilor de a organiza activitatea astfel incat sa asigure, la intrarea
in sediu, in mod obligatoriu, triajul epidemiologic si dezinfectarea obligatorie a mainilor,
atat pentru personalul propriu, cat si pentru vizitatori.

Potrivit art. 21 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile ulterioare,
pe durata starii de alerta, prin derogare de la prevederile art. 118 alin. (1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, angajatorii
din sistemul privat, autoritétile si institutiile publice centrale si locale, indiferent de modul
de finanfare si subordonare, precum $i regiile autonome, societdtile nationale,
companiile nationale i societdlile la care capitalul social este detinut integral sau
majoritar de stat ori de o unitate administrativ-teritoriald, cu un numéar mai mare de 50



de salariati, organizeazd programul de lucru astfel incat personalul sa fie impartit in
grupe care sé inceapa, respectiv s& termine activitatea la o diferenta de cel putin o ora.

Prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 3/12.01.2021, privind prelungirea starii
de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 13.01.2021, pe o perioada de 30
de zile, se instituie o serie de masuri obligatorii aplicabile in institutiile si autoritatile
publice, precum si operatorii economici publici si privati, astfel:

a) instituirea obligativitatii purtarii mastii de protectie, astfel incat sa acopere
nasul si gura, in spatiile publice, spatiile comerciale, mijloacele de transport in
comun si la locul de munca;

b) asigurarea triajului epidemiologic si dezinfectarea obligatorie a mainilor, atat
pentru personalul propriu, cat si pentru vizitatori, la intrarea in sediu;

¢) in situatia in care activitatea nu se poate desfasura in regim de telemunca sau
munca la domiciliu, si numarul de salariali este mai mare de 50, programul de
lucru se va organiza astfel incat personalul s& fie impartit in grupe care sa
inceapa, respectiv s& termine activitatea la o diferen{a de cel putin o ora.

Masurile vor fi respectate de tot personalul Consiliului Judetean Braila, vor fi
aduse la cunostinta si monitorizate de catre conducerile executive ale directiilor,
serviciilor, birourilor, compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Braila.

Avand in vedere cele precizate, cu respectarea prevederilor legale invocate mai
sus, propunem emiterea dispozitiei privind stabilirea masurilor organizatorice pe
perioada prelungirii starii de alerta pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Braila.

DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTOR EXECUTIV ADJ.,,
MIOARA DUTU DRAGOS$S CROITORU

Intocmit,
Cristina Baldean



CONSILIUL JUDETEAN BRAILA

BIROUL RESURSE UMANE, SALARIZARE AVIZAT
NR. 69 }7/0?, 0] L0} VICEPRESEDINTE
‘ IONEL EPUREANU
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REFERAT

privind stabilirea masurilor organizatorice pe perioada prelungirii starii de
alerta pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului

Judetean Braila

Potrivit prevederilor art.1 din H.G nr.3/12.01.2021 privind prelungirea
starii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 13 ianuarie 2021, precum
si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, incepand cu data de 13 ianuarie
2021, se prelungeste cu 30 de zile starea de alerta pe intreg teritoriul tarii.

Pe aceasta perioada, se instituie urmatoarele masuri obligatorii
aplicabile in spatiile publice inchise, spatiile comerciale, mijloacele de transport in
comun si la locul de munca :

+ Obligativitatea purtarii mastii de protectie astfel incat sa acopere nasul si gura, in
conditiile stabilite prin ordin comun al ministrului sanatatii si al ministrului
afacerilor interne, emis in temeiul art.13 si art.71(2) din Legea nr.55/2020, cu
modificarile si completarile ulterioare;

« Obligativitatea efectuarii triajului epidemiologic si dezinfectarea obligatorie a
mainilor, atat pentru personalul propriu cat si pentru vizitatori, in conditiile stabilite
stabilite prin ordinul comun al ministrului sanatatii si al ministrului afacerilor
interne, emis in temeiul art.13 si art.71(2) din Legea nr.55/2020, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Obligativitatea organizarii programului de lucru astfel incat personalul sa fie
impartit in grupe care sa inceapa, respectiv sa termine activitatea la o diferenta de o
ora.

Urmare celor de mai sus, propunem emiterea dispozitiei privind
stabilirea masurilor organizatorice pe perioada prelungirii starii de alerta pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Braila.




